
  

Ben jij een mensgericht, onderwijskundig leider en toe 
aan een volgende uitdaging? Zet jij jouw 
leiderschapsskills graag in op twee prachtige scholen? 

 
Per 1 augustus 2024, of eerder indien mogelijk, zijn wij op 
zoek naar een: 

Meerscholendirecteur| 1.0 fte 
‘Een mensgericht, onderwijskundig leider’ 

Als meerscholendirecteur ga je aan de slag op twee scholen, 
namelijk de K. Norelschool in Epe en de Anne de Vriesschool 
in Epe. Op de K. Norelschool ga je aan de slag met het 
doorontwikkeling van de visie van de school en breng je 
onderwijskundige ontwikkeling, aansluitend bij de basis die 
er al ligt. Je zorgt voor eigenaarschap in een professionele 
cultuur. Daarbij heb je oog en aandacht voor de diverse 
populatie van de school. Op de Anne de Vriesschool sluit je 
aan bij de ontwikkelingen die zijn ingezet, op het gebied van 
natuurlijk en ontdekkend leren en de 5V’s. Ook breng je het 
talentgericht onderwijs een stapje verder en zorg je dat dit 
leeft en zichtbaar is binnen de school. Je werkt samen met het 
bovenschools MT. Dit alles doe je vanuit je christelijke 
identiteit, met humor en vanuit vertrouwen. Samen sterk!  

 

Ook bovenschools lever je je bijdrage. 

 

Dit alles doe je met/vanuit.. 

Opdracht 

Onze nieuwe meerscholendirecteur: 

• werkt vanuit vertrouwen, is zichtbaar en laagdrempelig 

en is reflectief; 

• heeft gedegen kennis van, ervaring met en visie op het 

primair onderwijs;  

• beschikt over HBO+/WO werk- en denkniveau;  

• is in staat om het werk zo te organiseren dat er op 

beide scholen aandacht en zichtbaarheid is; 

• communiceert helder en transparant met alle 

betrokkenen, zowel intern als extern.; 

• onderschrijft de christelijke identiteit van de stichting. 



 

 

 

 

 

Wij bieden: 

Deze procedure wordt begeleid door Het Onderwijsbureau 
BV in Amersfoort. Heb je naar aanleiding van deze vacature 
interesse of vragen, neem dan vrijblijvend contact op met 
Lianne Buist (adviseur) op 06 23800671.  

Reageren is mogelijk t/m 10 april 2024 via de 
sollicitatiepagina van Het Onderwijsbureau BV. De 
voorgesprekken vinden plaats op donderdag 11 april. De 
gesprekken met de benoemingsadviescommissie vinden, in 
twee ronden,  plaats op 16 en 23 april 2024. De afrondende 
gesprekken worden uiterlijk voor 1 mei 2024 ingepland.  

Interesse? 

De K. Norelschool is een kleurrijke school met ongeveer 110 
leerlingen. Het motto van deze school is: ‘Lerend met liefde 
worden wie je bent’. Wij leren wie wij zijn en wat wij kunnen 
bijdragen voor onszelf, voor de ander en de samenleving. 
Vanuit een veilige omgeving en een open christelijke 
levensovertuiging bereiden wij kinderen voor op een leven 
lang leren en hun functioneren in de maatschappij. 
 
De Anne de Vriesschool is een mooie, christelijke school in 
het centrum van Epe, met ongeveer 160 leerlingen. Het 
motto van deze school is: ‘Samen maken we het verschil’. Het 
onderwijs wordt vormgegeven vanuit de kernwaarden 
‘veiligheid, vertrouwen en verbinding’. Het onderwijs wordt 
vormgegeven door bewegend, onderzoekend en 
ontdekkend leren aan te bieden.  

 

 

Over de scholen 

• een uitdagende baan in een ambitieuze, 

betrokken organisatie; 

• ondersteuning door een kleinschalig, 

slagvaardig stafbureau;  

• samenwerking met een enthousiast, betrokken 

en ervaren team van directeuren; 

• ruimte voor professionele ontwikkeling; 

• salariëring conform cao po, schaal D12 met 

eventuele toelage; 

• goede secundaire arbeidsvoorwaarden, 

waaronder een pensioen- en onkostenregeling.  

 

 

 

 

 

 

Bij Stichting ProCon zijn 5 scholen voor christelijk primair 
onderwijs in Epe en Vaassen aangesloten. De organisatie 
wordt ondersteund door een klein, professioneel stafbureau 
in Vaassen. Ongeveer 900 leerlingen gaan naar de ProCon 
scholen. De 5 scholen hebben een directeur die naast het 
directeurschap beleidsvoorbereidende taken uitvoert. 

 

Over Stichting ProCon 


